Постановление Исполкома ФНПР от 10.09.2009 г. № 5-5 

О работе технической инспекции труда профсоюзов в 2008 году
Деятельность технической инспекции труда профсоюзов по контролю за соблюдением прав и законных интересов членов профсоюзов в области условий и охраны труда осуществлялась в 2008 году в соответствии с Положением о технической инспекции труда ФНПР, утвержденным постановлением Исполкома ФНПР от 19.12.2005 № 7-6, Федеральным законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» (ст.ст.19,20), Трудовым кодексом Российской Федерации» (ст.370) и другими законодательными и нормативными правовыми актами в области условий и охраны труда.
         В отчетном периоде технической инспекцией труда профсоюзов проведено свыше 132 тыс. проверок выполнения требований норм трудового законодательства в области охраны труда и иных нормативных правовых актов в этой области.
В ходе проведенных техническими инспекторами труда проверок выявлено более 372 тыс. нарушений трудовых прав работников в области охраны труда, по результатам которых по требованию технических инспекторов труда в установленном порядке привлечено к ответственности более 3,2 тыс. должностных лиц.
         В целях восстановления нарушенных прав граждан в области охраны труда инспекцией труда была оказана помощь 478 членам профсоюзов в подготовке исковых заявлений в судебные органы, 444 из которых было разрешено в пользу работников.
         По результатам рассмотрения и проведенных проверок по личным обращениям, заявлениям и жалобам свыше 18 тыс. членов профсоюзов в их пользу разрешено 15,7 тыс. или 84,7 процента.
         Из общего числа проведенных техническими инспекторами труда проверок доля тематических проверок составила более 23 процентов. Остальные проверки проводились во внеплановом порядке и были обусловлены необходимостью расследования несчастных случаев на производстве, рассмотрения жалоб, заявлений и обращений граждан.
         Свыше 80 процентов проверок осуществлялось с уполномоченными, 3,2 процента – с территориальными органами по труду и занятости и 3,6 – с другими органами государственного надзора и контроля.
         Вопросы охраны и условий труда регулярно готовились и выносились технической инспекцией труда на рассмотрение коллегиальных органов профсоюзов. По наиболее острым и актуальным вопросам охраны и условий труда направлялись письма и обращения в исполнительные органы власти всех уровней. Инспекторы труда регулярно выступали в средствах массовой информации с сообщениями.
         Вместе с тем анализ работы инспекции показывает, что количество проведенных проверок во взаимодействии с государственными инспекциями труда территориальных органов Федеральной службы по труду и занятости уменьшилось на 12,9 процента, на 70 процентов - с органами прокуратуры и на 20 - с другими органами государственного надзора и контроля.
         Несмотря на многочисленные нарушения трудовых прав женщин и молодежи доля осуществленных техническими инспекторами труда проверок по этому вопросу составляет чуть более 2 процентов.
         Снижены показатели работы инспекции по контролю за выполнением работодателями обязательств по охране труда, предусмотренных коллективными договорами и соглашениями.
         Отдельными членскими организациями до настоящего времени не выполнено постановление Исполкома ФНПР от 18.06.2008 № 3-4 в части приведения формы отчетности о работе технической инспекции труда (19-ТИ) в соответствие с формой,  утвержденной  постановлением  Исполкома  ФНПР  от 19.12.2005 № 7-6.
         В отчетном периоде 21 членской организацией не представлены отчеты о работе технической инспекции труда профсоюзов.
         Исполнительный комитет ФНПР постановляет:
1. Информацию о работе технической инспекции труда профсоюзов в 2008 году принять к сведению (прилагается).
2. Рекомендовать членским организациям ФНПР:
2.1. осуществить силами технической инспекции труда целевые проверки на соответствие требованиям охраны труда осуществляемых в организациях технологических процессов, применяемых инструментов и материалов, эксплуатирующихся зданий, сооружений, оборудования;
2.2. организовать ежеквартальные проверки за исполнением работодателями обязательств по выполнению мероприятий в области охраны труда, предусмотренных коллективными договорами;
 2.3. усилить контроль за соблюдением требований законодательства о труде и охране труда женщин и работников в возрасте до 18 лет, обеспечением работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты;
2.4. принять необходимые меры по своевременному и надлежащему проведению аттестации рабочих мест по условиям труда для целей предоставления работникам компенсаций за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, а также выдачу бесплатного молока или других равноценных пищевых продуктов;
 2.5. обеспечить необходимое и постоянное взаимодействие с государственной инспекцией труда Роструда и другими государственными исполнительными органами власти, наделенными правом на проведение государственного надзора и контроля, по вопросам, затрагивающим интересы членов профсоюзов на безопасные условия труда;
2.6. привести форму отчетности работы технической инспекции труда (19-ТИ) в соответствие с требованиями постановления Исполкома ФНПР от 18.06.2008 № 3-4.
3. Технической инспекции труда ФНПР:
3.1. внести изменения и дополнения в Положение о технической инспекции труда профсоюзов и форму отчетности о работе технической инспекции труда 19-ТИ, утвержденных постановлением Исполкома ФНПР от 19.12.2005 № 7-6 «О внесении изменений и дополнений в Положение о технической инспекции труда»;
3.2. совместно с Рострудинспекцией разработать положение (регламент) о взаимодействии технической инспекции труда профсоюзов с государственной инспекцией труда по вопросам охраны труда;
3.3. подвести итоги работы технической инспекции труда профсоюзов за 2008 год на семинаре-совещании с главными техническими инспекторами труда.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Техническую инспекцию труда ФНПР (Трумель В.В.).

